
Optiniti helpt bedrijven en hun medewerkers
te optimaliseren via verschillende types
warrant- en optieplannen:

• Optimalisatie 13de maand
• Optimalisatie variabele verloning
• Optieplannen op eigen aandelen

Bij een toekenning in opties is er geen RSZ
verschuldigd.

Alle oplossingen worden gekaderd door onze
ruling of de Belgische wetgeving.

• Volledige ondersteuning doorheen het hele
proces

• Eenvoudige communicaties en presentaties
• Helpdesk ter beschikking
• Via digitaal platform tOption

WARRANT-,
OPTIE- & 
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• Eenvoudige opstart

• Geen bankrekening of 
effectenrekening te 
openen

• Geen deadline voor 
verkoop

• Geen makelaarskosten

• Geen beurstaks
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Enkele van onze referenties:



Wat is een optie of een warrant?
Bepaalde budgetten, zoals de variabele verloning en in sommige gevallen de 13de

maand, kunnen in opties omgezet worden. De opties worden gratis aangeboden
aan de medewerkers door de werkgever en er is geen RSZ verschuldigd.

Een optie of een warrant geeft iemand het recht (maar niet de verplichting) om:
• een aandeel (of aandelenkorf) te kopen
• aan een vooraf bepaalde prijs
• gedurende een bepaalde periode (10 jaar).

In deze specifieke context, de optimalisatie van een deel van de verloning, zal de
medewerker zijn opties verkopen (en dus niet uitoefenen). Bij verkoop van de
opties wordt het bedrag dat overeenstemt met de verkoop gestort op de
rekening van de deelnemer.

Wat met de bedrijfsvoorheffing?
De bedrijfsvoorheffing op het Voordeel van Alle Aard is verschuldigd 60 dagen na
aanbieding van de opties. Optiniti houdt de bedrijfsvoorheffing automatisch af bij
verkoop binnen de 60 dagen na toekenning. Dat wil zeggen dat de deelnemer
het bedrag netto op de rekening ontvangt. We storten het totale bedrag aan
ingehouden bedrijfsvoorheffing terug naar de werkgever.

Hoe ziet een samenwerking eruit?
De eerste stap is de ondertekening van het samenwerkingsovereenkomst tussen
Optiniti en de onderneming. Samen bepalen we retroplanning en we plannen
presentaties in voor de deelnemers.

Waarom Optiniti?
Optiniti is heel specifiek gespecialiseerd in warrant-, optie- en incentiveplannen.
Het team van experts begeleidt bedrijven van A tot Z doorheen het hele proces.
We spreken de taal van onze klanten en zorgen voor heldere communicaties en
eenvoudige presentaties. Alles verloopt via een digitaal platform. Qua
kostenstructuur is er enkel de kost voor implementatie van de optieplannen. Er
zijn geen vaste kosten en ook geen beurstaks en geen makelaarskosten.

OPTINITI-GROUP.COM


	Slide Number 1
	Slide Number 2

